gQuiénes somos? Catalogo de Servicios y Compromisos de Calidad Sotillo de la Adrada -

Somos un centro publico de la Consejeria de Educacion Catélogo
de la Junta de Castilla y Ledn, un centro abierto y par- de Servicios y
ticipativo, dinamico y comprometido con su entorno y €' aalidad Compromisos Fa)
sus jovenes, que aspira a la mejora de la calidad y la —_— aqm“:m de Calidad

implicacion y satisfaccion de la Comunidad educativa.

Trabajamos por la formacion integral (cientifica, hu-
manistica, artistica, social y ciudadana) de nuestros
alumnos, adaptada a su diversidad y con garantias de
éxito, como sujetos activos de su propia realizacion
individual y social, mediante el estudio y el conoci-
miento, el trabajo y el esfuerzo, el dialogo y el respe- )
to, el ejercicio responsable de la libertad, la solidari- g
dad y la igualdad de derechos y oportunidades. ;

callela Nay,

Calle Cerquitas

Calle Cerquilas

%5 cL-501
Nuestro objetivo es que crezcan, en una sociedad e _—
cambiante y exigente, como ciudadanos libres y capa-
ces, responsables, plurales y criticos, justos y solida-
rios.

Sotillo de
a Adrada

Restaurante Casa Melaneo

o

o
Premios %%%,, )
e Centro distinguido por su Plan de Calidad
(Planes de Mejora 2010/11, 2014/15, 2015-16 y
ACai IESO Villa de Sotillo
e Proyectos de mejora e impulso de la Biblioteca
(2018-19 'y 2019-20) C/Martires, 134

05420 Sotillo de la Adrada

e Premio Plan de Lectura 2018-19 £,
Avila

e Certificacion CoDiCe TIC nivel 5 (excelente)

(Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion) Tfno. 918 601 201 - 918 661 651 « Fax 918 668 413

05006478@educa.jcyl.es

http://www.iesvilladesotillo.centros.educa.jcyl.es

Horario

Junta de Junta de

« Horario Lectivo y de atencion al publico J C L . C
Castilla y Ledn Castilla y Leon



. |nstituto de Ensefanza

Villa de Sotillo

SERVICIOS

ENSENANZA
EN LAS
MODALIDADES

EDUCATIVA
SIGUIENTES

o Educacion Secundaria
Obligatoria (ESO).

¢ Seccion bilingiie (inglés)

o Programa de Mejora del
Aprendizaje y el
Rendimiento (PMAR).

SERVICIOS BASICOS

e Transporte escolar.

e Proyecto de autonomia de
Centro (mejora de resultados
y competencias, programas
individualizados, integracion
TIC).

Programas de Integracion y
Compensacion educativa.

Atencion 'y  asesoramiento
personalizados  (tutorial vy
orientacion académica y pro-
fesional)

coordinacion

Programa de

educativa de zona (Ed. Prima-
ria, Secundaria, adultos).

e Web actualizada
(informacion, blog de activi-
dades, agendas digitales) vy
aulas virtuales Teams.

e Amplia oferta de actividades
complementarias y extraesco-
lares.

SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS

e Jornadas de acogida (nuevos
alumnos, familias, profesora-
do)

e Programas individualizados de
mejora del rendimiento y
acuerdos reeducativos.

e Recreos activos (biblioteca,
torneos deportivos, aulas de
teatro y musica, etc).

e Tutorizacion de alumnos con
materias pendientes.

e Formacion de alumnos media-
dores y ayudantes.

e Revista de Centro (Aldebaran)

e Colaboracién con institucio-
nes, empresas y asociaciones.

INSTALACIONES
e Patios y pistas deportivas.

e Aulas con eggipamiento infor-
matico y audiovisual.

o Aulas tematicas (Plastica, Mu-
sica, Informatica, Laborato-
rio, Tecnologla Frances)

Aulas de Integracion y Com-
pensacion Educativa.

Biblioteca multimedia.
Salon de Actos.

Espacio de atencion a fami-
lias.

Cafeteria.

i
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de los Ciuaadanos

De las familias:

Libre eleccion de Centro.

Conocer el Proyecto Educativo
y las actividades del Centro.

Participar en los procesos edu-
cativos y ser informadas sobre
los resultados y evolucion de
sus hijos.

Ser atendidas en entrevistas
con el tutor, profesorado,
Orientacion y Equ1po Directivo.

Del alumnado

Formacion integral para su
pleno desarrollo personal.

Orientacion académica y pro-
fesional.

Respeto de su integridad, dig-
nidad e intimidad.

Objetividad e informacion pe-
riodica sobre su evaluacion.

Participacion en actividades
del Centro, reunién y expre-
sion de sus opiniones.

Proteccion social (necesidad,
desventaja o adversidad).

MECANISMOS DE RECOGIDA
DE SUGERENCIAS Y QUEJAS

Representantes en el Consejo
Escolar, Junta de Delegados,
AMPA y Asociacion de Alumnos.

Escritos dirigidos y/o entrevis-
tas con el tutor, Orientacion o
Equipo Directivo.

Formulario de presentacion de
iniciativas, propuestas, quejas 7
y reclamaciones
web).

(Secretaria,

En el Area de Inspeccion de la
Direccién Provincial de Educa-
cién de Avila.

COMPROMISOS
de Calidad

1.

w

(S,

Solicitar a la Administracion
profesorado y organizar los
grupos-clase y grupos-materia
con 20 alumnos maximo al me-
nos en un 90 % de los casos.

.Incrementar cada curso en un

2 % el porcentaje de alumnado
gue suspende “como maximo
os materias en junio.

. Lograr un 90 % de asistencia de

familias a entrevistas indivi-
duales y un 75 % a las reunio-
nes generales a las que se les

convoque, con satisfaccion
media de 8.
. Utilizar recursos informaticos o

audiovisuales al menos en la
mitad de las materias y horario
lectivo semanal, y alojar en
lataformas educativas digita-
es gratuitas el 80 % de los
materiales empleados, con ac-
ceso y utilizacion por un 70 %
del alumnado como minimo.

.Elaborar y desarrollar un pro-

yecto de internacionalizacion
del Centro, con dos activida-
des subvencionadas anuales al
menos por nivel educativo y
participacion del 80 % del
alumnado al que vayan dirigi-
das, con niveles de satisfac-
cién de alumnos y familias su-
periores a 8.

.Orientar al alumnado de 4°

ESO gara la presentacion a las
pruebas ofjciales de acredita-
cion linglistica en inglés y
francés, 'y facilitar su realiza-
cion, con un 80 % de concu-
rrencia y un 80 % de éxito.

. Invertir cada curso un 20 % del

presupuesto del Centro, segln
necesidades, demandas y dis-
ponibilidad, en la mejora en la
mejora de sus instalaciones,
recursos y materiales educati-
vos, con una satisfaccion me-
dia'de 8 por los usuarios.

8.

Organizar 10 actividades com-
plementarias y extraescolares
por curso y nivel educativo
gratuitas y subvencionadas, al
menos una de ellas al trimes-
tre abierta a la Comunidad
educativa, con niveles de par-
ticipacion de los destinatarios
al menos del 75 % y de satis-
faccion de los participantes su-
periores a 7,5.

. Reducir las incidencias sancio-

nadas de convivencia a menos
de 0,7 por alumno en el curso
y la sancion de modificacion
de horario lectivo a menos del
3 % del alumnado matriculado,
a través de medidas reeducati-
vas y restaurativas.

INDICADORES

de Calidad
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1.Numero de alumnos por grupo-

clase y grupos-materia.

.Porcentaje de alumnos que

suspenden dos materias como
maximo en junio.

.Porcentajes de asistencia de

familias a entrevistas y reunio-
nes y nivel de satisfaccion

.Porcentajes de utilizacion de

recursos digitales en el aula,
de materiales alojados en pla-
taformas educativas digitales
gratuitas y de acceso y utiliza-
cion por el alumnado.

.NUmero de actividades de in-

ternacionalizacion por curso y
nivel, porcentajes de partici-
pacion y nivel de satisfaccion.

. Porcentajes de alumnos de 4°

ESO presentados a las pruebas
oficiales de acreditacion lin-
gliistica y de éxito obtenido.

. Porcentaje del presupuesto in-

vertido y satisfaccion de los
usuarios.
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Poesia

8.NUmero de actividades com-

plementarias y extraescolares
gratuitas o subvencionadas por
curso y nivel, porcentaje de
participacion y nivel de satis-
faccion.

-Ratio de incidencias disciplina-

rias por alumno y porcentaje
de alumnos sancionados con
modificacion de horario lecti-
vo.

PARTICIPACION

Ciudadana en !a
toma de decisiones

Coneurses

en la mejora de

0S servicios

Consejo Escolar.

Junta de Delegados y Asocia-
cion de Alumnos

Asociacion de Madres y Padres
de Alumnos (AMPA).

Reuniones y entrevistas indivi-
duales solicitadas (tutores,
Orientacion, Equipo Directivo).
Web (tutoria virtual, formula-
rio de contacto).

Cuestionarios de satisfaccion y
expectativas con el Centro.




